Stellenausschreibung \‘\' )

WIKINGERSTADT
SCHLESWIG

Die STADT SCHLESWIG sucht zum 1. Dezember 2026 bzw. 1. Januar 2027 fiir den Fachbereich Bau,
Fachdienst Gebdaudemanagement
zwei

Hausmeisterhelfer*innen (w/m/d)
als Springer*innen fiir alle stadtischen Liegenschaften

Es handelt sich um unbefristete Beschaftigungen in Vollzeit, wobei eine Teilung der Stellen in zwei
Teilzeitstellen grundsatzlich moglich ist.

Die Kreisstadt Schleswig im stidostlichen Teil des Kreises Schleswig-Flensburg liegt zwischen Nord-
und Ostsee landschaftlich reizvoll an der Schlei und bietet als Mittelzentrum mit rund 25.500 Einwoh-
ner*innen und einem groRen Einzugsbereich ein breites kulturelles Angebot. Vielfaltige Sport- und
Freizeitmoglichkeiten, zahlreiche Kinderbetreuungsangebote sowie alle weiterfihrenden Schulen in
der Stadt und ein identitatsbildender historischer und moderner Gebdaudebestand machen Schleswig
zu einem nachgefragten Wohn- und Arbeitsstandort.

Der kommunale Gebdudebestand wird durch den Fachdienst Gebaudemanagement mit einem part-
nerschaftlich agierenden Team und modernem Organisationsaufbau betreut und standig weiterent-
wickelt.

Zu lhren Aufgaben gehoren die:
> bedarfsorientierte Unterstiitzung des Hausmeisterteams in allen stadtischen Liegenschaf-

ten hinsichtlich Sicherheit, Ordnung sowie Funktionserhalt der Gebaude (z. B. in Schulen,
Kitas, Verwaltungsgebduden u. a.)

> Mitwirkung bei Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten an den Gebduden sowie deren
technischer Anlagen, einschlielich Dokumentation, Kleinreparaturen

> Begleitung von BaumalRnahmen in Absprache mit dem Sachgebiet Gebdudebetrieb

> Reinigung sowie Pflege der 6ffentlichen Verkehrs- und Griinflaichen an den Liegenschaf-
ten, Winterdienst

> Mitwirkung bei Veranstaltungen, SchlieRdienste, Kontrollgange

> Verwaltung sowie Herausgabe von Verbrauchsmaterialien

Anderungen / Erganzungen des Aufgabengebietes sind méglich.

In allen Liegenschaften kdnnen bei Bedarf Mehrarbeit sowie Bereitschaftszeiten durch regelmafige
Veranstaltungen anfallen. Diese werden ggf. zusatzlich vergitet.

Fir diese Aufgaben suchen wir eine weitestgehend selbsténdig arbeitende, verantwortungsbe-
wusste, aufgeschlossene sowie freundliche Personlichkeit mit handwerklichem Geschick, Organisati-

onsvermogen und Einsatzfreude.

Der Aufgabenbereich erfordert auch Tatigkeiten im AulRendienst und auf Baustellen.



Wir bieten lhnen:

» eine Beschiftigung in einem unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis mit der Perspektive auf
eine Stelle als Hausmeister*in

» eine tarifgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe 4 des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen

Dienst (TV6D)

ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet mit Eigenverantwortung

einen sicheren und wirtschaftsunabhangigen Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

Angebote im Arbeits- und Gesundheitsschutz (z. B. EGYM Wellpass, Zuschuss Fahrrad/

Deutschlandticket und weitere Benefitsangebote)

Y V VY

Sie bringen mit:
> Berufserfahrungen im handwerklichen Bereich

Ferner erwarten wir:

hohes Mal$ an Einsatzbereitschaft und korperliche Belastbarkeit

Zuverlassigkeit und Flexibilitat, insbesondere hinsichtlich der Arbeitszeiten

Teamfahigkeit

arbeitsortnaher Wohnsitz

ausgepragtes soziales Verhalten gegenliber Gebaudenutzenden, Besucher*innen, Hand-

werker*innen, Kollegen*innen

> Flhrerschein der Klasse B (alt: Klasse 3), sowie die Bereitschaft zum Einsatz eines priva-
ten PKW (gegen Erstattung Wegstreckenentschadigung)

YV VVY

Dariiber hinaus wiinschen wir uns:
> EDV-Kenntnisse (MS-Office)
> Berufserfahrung im Hausmeisterbereich

Bei gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte und
Frauen im Rahmen der gesetzlichen Moglichkeiten vorrangig berlicksichtigt. Zudem ist die Stadt
Schleswig bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen verschiedengeschlechtlichen Beschaftigten zu errei-
chen.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Allgemeine Fragen zur Stellenausschreibung beantwortet

Ihnen unser Leiter des Fachdienstes Personal, Herr Thede, (f.thede@schleswig.de) unter Tel.
04621/814-111. Haben Sie konkrete Fragen zum Aufgabengebiet, steht Ihnen der Leiter des Sachge-
bietes Gebdudebetrieb, Herr Peter Schwerdhelm (p.schwerdhelm@schleswig.de) unter Tel.
04621/814-440 gerne zur Verfligung. Wir freuen uns auf lhren Anruf,

Aussagekraftige Bewerbungen mit den iiblichen Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte
bis spdtestens zum 20. Oktober 2026 iiber das Online-Bewerbungsportal auf der Home-
page der Stadt Schleswig unter www.schleswig.de (Suchbegriff: Karriere & Stellenange-
bote) ein.

Hinweise:

Vorsorglich wird darauf hingewiesen, dass die Vorstellungsgesprache auf 3. November 2026 zwi-
schen 13:00 und 18:00 Uhr, terminiert sind. Die Bewerber*innen, die zu einem Vorstellungsge-
sprach eingeladen werden, erhalten voraussichtlich bis zum 27. Oktober 2026 eine entsprechende
Einladung per E-Mail.

Bitte beachten Sie, dass ausschliefSlich Bewerbungen berlicksichtigt werden, die tiber das Online-Be-
werbungsportal eingereicht werden. Schriftlich oder per E-Mail eingereichte Bewerbungsunterlagen


mailto:f.thede@schleswig.de
mailto:p.schwerdhelm@schleswig.de
http://www.schleswig.de/

werden nicht beriicksichtigt sowie aus Kostengriinden auch nicht zurtickgeschickt und nach Ab-
schluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet.

Nach Einreichung der Bewerbungsunterlagen erhalten Sie tiber das Online-Bewerbungsportal eine

Bestatigung, dass Ihre Bewerbung eingegangen ist. Eine gesonderte schriftliche Eingangsbestatigung
erfolgt nicht.



