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Stellenausschreibung WIKINGERSTADT
SCHLESWIG

Die STADT SCHLESWIG sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fiir den Fachbereich Bau, Fachdienst Tiefbau,
eine/n

Staatlich gepriifte/n Techniker¥*in oder Meister*in (w/m/d)
mit Schwerpunkt Tiefbau/ StraBenbau oder Bauwerkserhaltung o. a.

Es handelt sich um eine unbefristete Beschaftigung in Vollzeit fur die Planung und Durchfiihrung von Unterhal-
tungs- und Erweiterungsmallnahmen sowie die Projektleitung kleinerer NeubaumaRnahmen. Eine Teilung der
Stelle in zwei Teilzeitstellen ist moglich.

Die Kreisstadt Schleswig im stidostlichen Teil des Kreises Schleswig-Flensburg liegt zwischen Nord-und Ostsee
landschaftlich reizvoll an der Schlei und bietet als Mittelzentrum mit rund 25.500 Einwohnern und einem gro-
Ren Einzugsbereich ein breites kulturelles Angebot. Vielfaltige Sport- und Freizeitmoglichkeiten, zahlreiche
Kinderbetreuungsangebote sowie alle weiterfiihrenden Schulen in der Stadt und ein identitatsbildender his-
torischer und moderner Gebaudebestand machen Schleswig zu einem nachgefragten Wohn- und Arbeits-
standort.

Das kommunale StralRennetz, die Ingenieurbauwerke sowie die ErschlieRungen von B-Plan Gebieten werden

durch den Fachdienst Tiefbau mit einem partnerschaftlich agierenden Team und modernem Organisationsauf-
bau betreut, unterhalten und standig weiterentwickelt.

Zu den Aufgaben gehéren insbesondere:

> Planung und Durchfiihrung von Bauunterhaltungs- und InstandsetzungsmaBnahmen (inkl. Aus-
schreibung, Bauliberwachung, Abnahme und Abrechnung)
> Begleitung und Abnahme von BaumalRnahmen Dritter im 6ffentlichen Verkehrsraum nebst Be-

standsaufnahme vor Baubeginn

> fachliche Stellungnahmen

> strategische Planung von BaumaRRnahmen

> Uberwachung und Unterhaltung von Briickenbauwerken einschlieRlich Vergabe von Briickenprii-
fungen nach DIN 1076

> Kommunikation und Abwicklung von Birgeranliegen, Mangelmelder usw.

Anderungen / Erganzungen des Aufgabengebietes sind méglich.

Wir bieten:

> eine Beschéftigung in einem unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis mit einer wéchentlichen Ar-
beitszeit von bis zu 39 Stunden

eine tarifgerechte Bezahlung entsprechend den personlichen und fachlichen Qualifikationen bis
Entgeltgruppe 9 b des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D)

eine griindliche Einarbeitung sowie zielgerichtete Weiterbildung

flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

Moglichkeiten zur personlichen und fachlichen Fortbildung

einen sicheren und wirtschaftsunabhangigen Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

diverse Angebote im Arbeits- und Gesundheitsschutz
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Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird vorausgesetzt:

> eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Staatlich gepriften Techniker*in
mit Schwerpunkt Tiefbau/ StraBenbau oder Bauwerkserhaltung oder vergleichbar

oder

eine abgeschlossene Meisterausbildung im Bereich Tiefbau oder vergleichbar

Ferner erwarten wir:

Kenntnisse des Bau- und Verwaltungsrechts, u.a. VgV, VOB, DIN-Normen
fundierte EDV-Kenntnisse der gangigen Office-Produkte

Teamfahigkeit, Dienstleitungsorientierung und Organisationsfahigkeit
Flihrerschein der Klasse B (alt: Klasse 3)
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Wiinschenswert sind:

> mehrjahrige Berufserfahrung

> CAD-Kenntnisse (AutoCAD)

> Kenntnisse und Erfahrung in der Erstellung von Leistungsverzeichnissen unter Anwendung einer
AVA-Software (California.Pro)

> Verwaltungserfahrung, insbesondere Kenntnisse im kommunalen Haushaltsrecht (Doppik)

Bei gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte und Frauen im Rah-
men der gesetzlichen Moglichkeiten vorrangig berticksichtigt. Zudem ist die Stadt Schleswig bestrebt, ein
Gleichgewicht zwischen den verschiedengeschlechtlichen Beschaftigten zu erreichen.

Fiir allgemeine Fragen zur Stellenausschreibung steht lhnen der Leiter des Fachdienstes Personal, Herr Thede,
(f.thede@schleswig.de ) unter Tel. 04621/814-111 sowie fiir konkrete Fragen zum Aufgabengebiet der Leiter
des Fachdienstes Tiefbau, Herr Kruger, (t.krueger@schleswig.de) unter Tel. 04621/814-463, gerne zur Verfi-

gung.

Aussagekriftige Bewerbungen mit den iiblichen Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte bis spa-
testens zum 9. Februar 2026 iiber das Online-Bewerbungsportal auf der Homepage der Stadt
Schleswig unter www.schleswig.de (Suchbegriff: Stellenangebote) ein.

Hinweise:

Vorsorglich wird darauf hingewiesen, dass die Vorstellungsgesprache auf Mittwoch, 4. Marz 2026 zwischen 13:00
Uhr und 17:30 Uhr terminiert sind. Die Bewerber*innen, die zu einem Vorstellungsgesprach eingeladen werden,
erhalten voraussichtlich bis zum 25. Februar 2026 eine entsprechende Einladung per E-Mail.

Bitte beachten Sie, dass ausschlielich Bewerbungen berticksichtigt werden, die tber das Online-Bewerbungs-
portal eingereicht werden. Schriftlich oder per E-Mail eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht be-
ricksichtigt sowie aus Kostengrinden auch nicht zurickgeschickt und nach Abschluss des Bewerbungsverfah-
rens vernichtet.

Nach Einreichung der Bewerbungsunterlagen erhalten Sie iber das Online-Bewerbungsportal eine Bestati-
gung, dass Ihre Bewerbung eingegangen ist. Eine gesonderte schriftliche Eingangsbestatigung erfolgt nicht.
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